                                       Приложение № 3
к Постановлению 
Коллегии администрации 
Яйского муниципального округа
От                     № 
ПОРЯДОК

предоставления услуг по отдыху и оздоровлению детей школьного возраста 

в Яйском муниципальном округе в 2024 году
1 . Общие положения
1.1. Настоящий Порядок принят в целях реализации Федеральных законов от 24.07.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.06.1999г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закона Кемеровской области от 26.12.2009г.  № 136-ОЗ «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей» и на основании Постановления Коллегии АКО от 29.03.2019 г. № 209 «О Порядке реализации мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей».

1.2. Настоящий Порядок определяет механизм организации отдыха, оздоровления и занятости детей школьного возраста Яйского муниципального округа.

В соответствии с настоящим Порядком определены:

- формы отдыха и оздоровления детей;

- механизм предоставления услуг по оздоровлению и отдыху детей;

- категории получателей путёвок;

- порядок закупа, оплаты и выдачи путевок;

- порядок расходования бюджетных средств на организацию отдыха и оздоровления детей.
2. Порядок

организации отдыха и оздоровления детей
в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей
2.1. Настоящий порядок определяет правила организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, расположенных на территории Яйского муниципального округа (далее по тексту - ЛДП). Смена лагеря                      с дневным пребыванием – форма оздоровительной и образовательной деятельности                                                в период каникул с обучающимися и воспитанниками образовательных учреждений Яйского МО в дневное время и обязательной организацией их питания.

2.2. ЛДП открываются на базе муниципальных учреждений в летний и каникулярный периоды, в летний период продолжительность смены составляет 21 календарный день.
2.3. Путевки предоставляются детям в возрасте от 6 до 18 лет всех категорий родителей (законных представителей).
2.4. Стоимость услуги по организации и обеспечению отдыха детей в ЛДП включает:

а) оплату набора продуктов питания (двухразовое питание + полдник) в размере не более 200 рублей в сутки на одного ребёнка;

· в случае, если семья имеет доход на одного человека  превышающий величины размера минимальной оплаты труда (по состоянию на 1 квартал текущего года) 200% и в случае, если семья имеет доход на одного человека превышающий 200% величины прожиточного минимума (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 0% из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета,   100 % (2800 руб.- 14 дней, 3000 руб. – 15 дней) из средств родителей (законных представителей); 

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека, достигающий величины размера минимальной оплаты труда (по состоянию на 1 квартал текущего года), но не превышающий 200% величины прожиточного минимума   (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере  50%   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета, 50% (1400 руб. - 14 дней, 1500 руб. -15 дней) из средств родителей (законных представителей);   

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека достигающий величины  прожиточного минимума размера (по состоянию на 1 квартал текущего года),  но не превышает минимальной оплаты труда (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере   75 %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета, 25% (700 руб. - 14 дней, 750 руб. -15 дней.) из средств родителей (законных представителей);  

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека ниже размеров величины прожиточного минимума (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 100  %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета;
· для опекаемых детей и детей, воспитывающихся в приемных семьях, детей участников СВО оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 100  %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета;
· б) оплату расходов на организацию культурно-массовых мероприятий в размере                     10 % от стоимости путевки в смену на одного ребёнка. Оплата производится из средств родителей (законных представителей).
2.5. Порядок организации отдыха детей, оплаты расходов по организации и обеспечению отдыха и оздоровления в ЛДП за счёт средств субвенций, выделенных муниципальному бюджету из средств областного бюджета, средств муниципального бюджета, средств родителей (законных представителей):

2.5.1. Муниципальные образовательные учреждения:
2.5.1.1. Осуществляют подготовку лагерей дневного пребывания к открытию, комплектование ЛДП педагогическими кадрами и обслуживающим персоналом.
2.5.1.2. В срок до 01 мая текущего года подают заявки на открытие лагерей с дневным пребыванием детей в  общеобразовательные учреждения (законных представителей).

2.5.1.3. В срок до 01.05.2024 до открытия лагеря с дневным пребыванием издают приказ об открытии и назначении начальника лагеря с дневным пребыванием детей на базе муниципального учреждения. До 01.04.2024 представляют в Управление образования  программу воспитательной работы.
2.5.1.4. Составляют плановую смету на организацию культурно-массовых мероприятий за 5 дней до открытия лагеря.

2.5.1.5. Составляют и предоставляют реестр детей, зачисленных в ЛДП, смету расходов на питание, приказ об открытии лагеря.

2.5.1.6. Обеспечивают в ЛДП организацию горячего питания в соответствии с установленными нормами питания и санитарными нормами.

2.5.1.7. Обеспечивают в ЛДП выполнение рекомендаций по организации работы организаций отдыха и оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, разработанных Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и утвержденные  Главным государственным санитарным врачом РФ. 
2.5.1.8. Обеспечивают организацию досуговой деятельности детей в ЛДП по образовательным планам и программам.

2.5.1.9. Обеспечивают охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей:

- их интеллектуальное, физическое и личностное развитие;

- развитие их творческих способностей и интересов;

- осуществление индивидуального подхода и заботы об эмоциональном благополучии детей.

2.5.1.10. Устанавливают графики работы ЛДП.

2.5.1.11. Обеспечивают ежедневный учёт присутствующих детей в ЛДП в журнале учета посещаемости детей.

2.5.1.12. Заключают все необходимые договоры для организации и проведения отдыха, оздоровления детей, включая коллективное страхование от несчастных случаев детей на период пребывания в ЛДП. Страховой взнос не должен превышать 100 рублей, страховая сумма должна быть не менее 800 тыс. рублей.

2.5.1.13. Порядок расходования бюджетных средств на организацию отдыха и оздоровления детей в ЛДП производится на основании перечня следующих документов:

- договора (контракта) на приобретение продуктов питания;
- счета на предварительную оплату; 

- счета–фактуры на приобретение продуктов питания;

- накладной на получение продуктов питания;
- ежедневного меню-требования на питание детей;

- журнала учета посещаемости детей.
2.5.1.14. В течение трёх дней после окончания смены предоставляют в бухгалтерию Управления образования отчёт о расходовании бюджетных средств.

2.5.2. Управление образования:

2.5.2.1. Обеспечивает финансирование и график прохождения медицинских осмотров работниками ЛДП.

2.5.2.2. Финансирует оплату питания в лагерях с дневным пребыванием детей на базе муниципальных общеобразовательных учреждений за средств субвенции областного бюджета, средств муниципального бюджета при предоставлении сметы расходов на питание.

2.5.2.3. Осуществляет контроль за целевым использованием средств, выделенных на организацию и обеспечение отдыха и занятости детей.

2.5.3. Родители (законные представители):

2.5.3.1. Подают заявление в муниципальное общеобразовательное учреждение                                 о включении ребёнка в состав отдыхающих в ЛДП (в срок до 1 апреля).

2.5.3.2. В срок за 7 дней до начала смены в лагере вносят средства в размере 10% от стоимости путевки (на организацию культурно-массовых мероприятий) 2800 руб., или 3000, или 1500 руб.,  или 1400 руб.,  или 750 руб., или 700 руб. в зависимости от категории и доходов семьи (частичная оплата стоимости набора продуктов питания) в бухгалтерию образовательного учреждения на внебюджетный счет.
2.5.3.3. Обеспечивают прохождение ребёнком медицинской комиссии   для зачисления                           в ЛДП.
2.5.3.4. Не позднее одного дня до начала смены в ЛДП предоставляют начальнику лагеря медицинскую справку на ребёнка.

3. Порядок организации отдыха и оздоровления детей
в палаточном лагере
3.1. Смена палаточного лагеря - форма образовательной и оздоровительной деятельности с обучающимися, организованная продолжительностью в передвижном туристическом лагере не более 3 - 5 дней для неподготовленных детей, не более 6 - 8 дней для подготовленных детей, в непередвижном туристическом лагере от 5 до 21 дня в период летних каникул, с круглосуточным пребыванием обучающихся и воспитанников, размещающихся в загородной местности. 

3.2. Организатором смены палаточного лагеря может являться любое муниципальное образовательное учреждение Яйского муниципального округа. Начальник палаточного лагеря назначается приказом муниципального образовательного учреждения.

3.3. Право на зачисление в смену палаточного лагеря имеют дети, обучающиеся в образовательных учреждениях Яйского муниципального округа, в возрасте от 8 до 17 лет (включительно), имеющие профилактические прививки против клещевого энцефалита.
3.4. Стоимость услуги по организации и обеспечению отдыха детей в палаточном лагере включает:

а) оплату набора продуктов питания в размере не более 300 рублей в сутки на одного ребёнка;

б) оплату расходов на организацию культурно-массовых мероприятий в размере                    150 руб. в смену на одного ребёнка. 
3.5. Родители (законные представители) детей, желающих отдыхать в палаточном лагере, и обучающихся в образовательных учреждениях Яйского муниципального округа, первично обращаются в образовательные учреждения. 
3.5.1. Родители (законные представители) подают в образовательные учреждения следующие документы:

- заявление на имя директора образовательного учреждения по месту жительства;

- медицинскую справку о состоянии здоровья (форма 079 – У).

3.5.2. Родители (законные представители) в срок за 7 дней до начала смены в лагере вносят средства в размере 1500 руб. (0 руб. – для обучающихся, воспитывающихся в малообеспеченных семьях, приемных и опекаемых семьях, из семей участников СВО), и 150 руб. (на организацию культурно-массовых мероприятий) на внебюджетный счет учреждения.
3.6. Образовательное учреждение: 

- формирует список детей, желающих отдыхать в палаточном лагере; принимает решение об утверждении кандидатур для отдыха в палаточном лагере;

- издает приказ об утверждении списка детей, назначении ответственных лиц за обеспечением безопасности жизнедеятельности палаточного лагеря;
- направляет список детей и приказ об организации палаточного лагеря в Управление образования.
-составляет сметы расходов и заявки на финансирование в Управление образования на приобретение продуктов питания, ГСМ;
-осуществляет подбор кадров для работы в лагере из числа педагогов и родителей, знакомит их с условиями труда;
-проводит инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, в т.ч. по оказанию первой медицинской помощи;
- проводит инструктаж с детьми по технике безопасности, по правилам поведения в период пребывания в палаточном лагере;

- заключает все необходимые договоры для организации и проведения отдыха, оздоровления детей, включая коллективное страхование от несчастных случаев детей на период пребывания в палаточном лагере. Страховой взнос не должен превышать 100 рублей, страховая сумма должна быть не менее 800 тыс. рублей;
-обеспечивает общее руководство деятельностью палаточного лагеря;
- обеспечивает в палаточном лагере выполнение рекомендаций по организации работы организаций отдыха и оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, разработанных Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и утвержденные  Главным государственным санитарным врачом РФ;
- порядок расходования бюджетных средств на организацию отдыха детей в палаточном лагере производится на основании перечня следующих документов:

·  договора (контракта) на приобретение продуктов питания;
·  ежедневного меню-требования на питание детей;
·  журнала учета посещаемости детей;
-обеспечивает целевое расходование выделенных средств;
-предоставляет финансовый отчет о работе палаточного лагеря в бухгалтерию Управления образования в 3-х-дневный срок по окончании работы лагеря.
3.7. Начальник палаточного лагеря несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;

- соответствие форм, методов и средств, возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены лагеря;

- рациональное использование денежных средств.
3.8. Управление образования:

- производит финансирование стоимости набора продуктов питания в лагерях такого типа при организации трехразового питания из расчета 100% стоимости питания в палаточном лагере из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета (300 рублей в день на одного ребенка)– для обучающихся, воспитывающихся в малообеспеченных семьях, приемных семьях и опекаемых, дети участников СВО, для детей смены «Я-Кузбассовец» (обучающиеся, состоящие на различных видах профилактического учета) (300 рублей в день на одного ребенка),  при предоставлении сметы расходов на продукты питания.
- осуществляет контроль за целевым расходованием денежных средств.

- финансирует коллективное страхование от несчастных случаев детей, направляемых на отдых в палаточном лагере.
4. Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях труда и отдыха

4.1. Смена в лагере труда и отдыха - наиболее распространенная форма организации общественно полезного труда старшеклассников. Лагеря труда и отдыха формируются для учащихся старших классов, в которых отдых школьников сочетается с общественно полезным трудом. Лагерь является учреждением сезонного функционирования, продолжительность пребывания в нем 14 дней. Основная задача лагеря – воспитать                       у школьников любовь и уважение к труду, развить их общественную активность.
4.2 Организатором лагеря труда и отдыха может являться любое образовательное учреждение района. Начальник лагеря труда и отдыха назначается приказом муниципального образовательного учреждения.

4.3. Право на зачисление в смену лагеря труда и отдыха имеют дети, обучающиеся                           в образовательных учреждениях Яйского муниципального округа, в возрасте от 14 до 18 лет (включительно).

4.4. Родители (законные представители) детей, желающих отдыхать в лагере труда                          и отдыха и обучающихся в образовательных учреждениях Яйского муниципального округа, первично обращаются в образовательные учреждения. Родитель подает следующие документы:

- заявление на имя директора образовательного учреждения по месту жительства;

- медицинскую справку о состоянии здоровья (форма 079 - У).
4.4.1. Стоимость услуги по организации и обеспечению отдыха детей в ЛТО включает:

а) оплату набора продуктов питания (двухразовое питание + полдник) в размере 200 рублей в сутки на одного ребёнка;

· в случае, если семья имеет доход на одного человека превышающий 200% величины прожиточного минимума (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 0% из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета,   100 % (2800 руб.) из средств родителей (законных представителей); 

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека, достигающий величины размера минимальной оплаты труда (по состоянию на 1 квартал текущего года), но не превышающий 200% величины прожиточного минимума   (по состоянию                     на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере  50%   из средств субвенций муниципальному бюджету                      из средств областного бюджета, 50% (1400 руб.) из средств родителей (законных представителей);   

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека достигающий размера минимальной оплаты труда (по состоянию на 1 квартал текущего года),  но не превышает величины  прожиточного минимума (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится                            в размере   75 %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета, 25% (700 руб.) из средств родителей (законных представителей);  

· в случае, если семья  имеет доход на одного человека ниже размеров величины прожиточного минимума (по состоянию на 1 квартал текущего года), оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 100  %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета;
· для опекаемых детей и детей, воспитывающихся в приемных семьях, детей участников СВО оплата стоимости набора продуктов питания производится в размере 100  %   из средств субвенций муниципальному бюджету из средств областного бюджета;
  б) оплату расходов на организацию культурно-массовых мероприятий в размере                                      10% руб. в смену на одного ребёнка. Оплата производится из средств родителей (законных представителей).
4.4.2. В срок за 7 дней до начала смены в лагере вносят средства в размере 10% от стоимости путевки  (на организацию культурно-массовых мероприятий) и 2800 руб., или  1400 руб.,  или 700 руб. в зависимости от категории семьи (частичная оплата стоимости набора продуктов питания) в бухгалтерию образовательного учреждения на внебюджетный счет учреждения.
4.5. Образовательное учреждение: 

- формирует список детей, желающих отдыхать в лагере труда и отдыха; принимает решение об утверждении кандидатур для отдыха в лагере труда и отдыха;

- издает приказ об утверждении списка детей, назначении ответственных лиц за обеспечением безопасности жизнедеятельности лагеря труда и отдыха;
- направляет список детей и приказ об организации лагеря труда и отдыха в Управление образования;
- составляет сметы расходов и заявки на финансирование в Управление образования на приобретение продуктов питания, ГСМ;
- осуществляет подбор кадров для работы в лагере из числа педагогов и родителей, знакомит их с условиями труда;
- проводит инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, в т.ч. по оказанию первой медицинской помощи;
- проводит инструктаж с детьми по технике безопасности, по правилам поведения в период пребывания в лагере труда и отдыха;

- заключает все необходимые договоры для организации и проведения отдыха, оздоровления детей, включая коллективное страхование от несчастных случаев детей на период пребывания в ЛТО. Страховой взнос не должен превышать 100 рублей, страховая сумма должна быть не менее 800 тыс. рублей;
-обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря труда и отдыха;
- обеспечивает в ЛТО выполнение рекомендаций по организации работы организаций отдыха и оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, разработанных Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и утвержденные  Главным государственным санитарным врачом РФ.
4.6. Начальник лагеря труда и отдыха несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых воспитательных программ смены лагеря;

- соответствие форм, методов и средств возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены лагеря;

4.7. Управление образования:

- производит финансирование стоимости набора продуктов питания в лагерях такого типа при организации трехразового питания из расчета 200 рублей в день на одного ребенка при предоставлении сметы расходов на продукты питания.
- осуществляет контроль за целевым расходованием денежных средств.
 - финансирует коллективное страхование от несчастных случаев детей, направляемых на отдых в ЛТО.
5. Организация отдыха и оздоровления детей в форме туристических слетов (походов)
5.1. Туристический слет (поход) - форма оздоровительной деятельности с обучающимися, организованная продолжительностью в передвижном туристическом лагере не более 3 - 4 дней для неподготовленных детей, не более 6 - 8 дней для подготовленных детей, в непередвижном туристическом лагере от 5 до 21 дня в период летних каникул, с круглосуточным пребыванием обучающихся и воспитанников, размещающихся в загородной местности. Туристические слеты (походы) организуется в период после 20 июня по 25 августа.

5.2. Организатором туристического слета (похода) может являться любое муниципальное образовательное учреждение Яйского муниципального округа. Организатор туристического слета (похода) назначается приказом муниципального образовательного учреждения.
5.3. Право на участие в туристическом слете (походе) имеют дети, обучающиеся в образовательных учреждениях Яйского муниципального района, в возрасте от 10 до 17 лет (включительно), имеющие профилактические прививки против клещевого энцефалита.

5.4. Родители (законные представители) детей, желающих принять участие в туристическом слете (походе), и обучающихся в образовательных учреждениях Яйского муниципального округа, первично обращаются в образовательные учреждения. 
5.4.1. Родители (законные представители) подают в образовательные учреждения следующие документы:

- заявление на имя директора образовательного учреждения по месту жительства;

- медицинскую справку о состоянии здоровья (форма 079 – У).

5.4.2. Родители (законные представители) в срок за 7 дней до начала туристического слета (похода)  вносят средства из расчета 300 руб. в день в размере 900 руб. (стоимость набора продуктов питания) на внебюджетный счет учреждения и 150 руб. (на организацию культурно-массовых мероприятий). 
5.5. Образовательное учреждение: 

- формирует список детей, желающих принять участие в туристическом слете (походе) принимает решение об утверждении кандидатур; 

- издает приказ об утверждении списка детей, назначении ответственных лиц за обеспечением безопасности в период проведения туристического слета (похода);
- направляет список детей и приказ об организации туристического слета (похода) в Управление образования.
-составляет сметы расходов и заявки на финансирование в Управление образования на приобретение продуктов питания;
-осуществляет подбор кадров для проведения туристического слета (похода) из числа педагогов и родителей, знакомит их с условиями проведения туристического слета (похода);
-проводит инструктаж педагогов, родителей, проводящих туристический слет (поход)  по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, в т.ч. по оказанию первой медицинской помощи;
- проводит инструктаж с детьми по технике безопасности, по правилам поведения в период проведения туристического слета (похода);

- заключает все необходимые договоры для организации и проведения отдыха, оздоровления детей, включая коллективное страхование от несчастных случаев детей на период пребывания в ЛДП. Страховой взнос не должен превышать 100 рублей, страховая сумма должна быть не менее 800 тыс. рублей;

-обеспечивает общее руководство проведения туристического слета (похода);
- обеспечивает в выполнение всех рекомендаций по организации походов (слётов) в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, разработанных Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и утвержденные  Главным государственным санитарным врачом РФ;
- порядок расходования бюджетных средств на организацию туристического слета (похода) производится на основании перечня следующих документов:

·  договора (контракта) на приобретение продуктов питания;
·  ежедневного меню-требования на питание детей;
- обеспечивает целевое расходование выделенных средств;
- предоставляет финансовый отчет о проведении туристического слета (похода) в бухгалтерию Управления образования в 3-хдневный срок по окончании проведения туристического слета (похода).
7.6. Руководитель туристического слета (похода) несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за:

 - создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых программ деятельности туристического слета (похода);

- соответствие форм, методов и средств, возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников туристического слета (похода);

- рациональное использование денежных средств.
7.7. Управление образования:

- осуществляет контроль за целевым расходованием денежных средств;
- финансирует коллективное страхование от несчастных случаев детей, направляемых  для участия в туристическом слете (походе).
8. Организация отдыха в загородных лагерях
8.1. Право на получение путевок в летние оздоровительные лагеря сезонного действия Кемеровской области-Кузбасса имеют обучающиеся Яйского муниципального округа                      от 6 до 18 лет при наличии свободных лимитов бюджетных обязательств. Категория: дети участников СВО, дети из многодетных семей.
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